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1. INTRODUCERE

Centrul a fost infintat prin Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr. 206/29.09.2021 privind
fufiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii
de Tirg, institutie fdra personalitate juridicd din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Prahova. Centru are o capacitate de 42 de locuri.

Serviciul social "Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ, cod serviciu social 8790 CR-D-III, este infiintat si administrat de furnizorul
DGASPC Prahova, acreditat conform Certificatului de acreditere nr. 000837, detine Licentd de
funciionare seria LF nr.0000247, valabili pani la data de 11.01.2027, CUI 45054906.

Date de contact: Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi
Filipestii de Térg, comuna Filipestii de Térg, sat Filipestii de Térg, str. Republicii, nr. 245, jud.
PRABHOVA, tel. 0244/389218, e-mail cabrfilipestiidetarg@dgaspcph.ro, sef centru: Mihalache Elena

Melania.

Scopul serviciului social cu cazare ”Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati Filipestii de Targ” este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitati aflate in situatie
de dificultate sociald, care indeplinesc criteriile de eligibilitate, servicii de gazduire, asistentd
rmedicala, ingrijire, abilitare, reabilitare, consiliere psihologica, terapie ocupationald, socializare,

petrecere a timpului liber, asistentd paleativa, in vederea aplicérii politicilor si strategiilor de asistentd
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medicald, ingrijire, abilitare, reabilitare, consiliere psihologics, terapie ocupationald, socializare,
petrecere a timpului liber, asistentd paleativa, in vederea aplicarii politicilor si strategiilor de asistent
speciald a persoanelor cu dizabilitati, pentru cresterea sanselor recuperarii si/sau integririi acestora in
familie ori in comunitate si de a acorda sprijin §i asistentd pentru prevenirea situatiilor ce pun in
pericol securitatea acestora si aplicarii politicilor , strategiilor de asistenta speciala pentru persoanele
aduli cu dizabilitati.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ,,Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitéiti Filipestii de Targ” sunt persoane adulte cu dizabilititi pentru care
certificatele/deciziile de incadrare in grad de handicap sunt in termen de valabilitate.

Centrul asigurd urmitoarele servicii: gizduire, alimentatie, imbracdminte, lenjerie si
incdllaminte, informare, evaluare, asistentd medicald, programe de ingrijire, recuperare si abilitare/
reabilitare, socializare, integrare /reintegrare si participare sociald si civica, asistentd adecvati in caz
de slare terminald gi serviciile necesare in caz de deces, in functie de nevoile individuale identificate,
pentra categoria de beneficiari mentionatd anterior, pe perioadi nedeterminata.

Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social sunt urmitoarele:
¢) ac furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmdtoarele
activitdyi de:

1. Reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;

2. (3izduire pe perioadd deierminatid/nedeterminati;

3. Aliraentatie;

4. Asistentd pentru sdnitate;

5 Ingrijire personali;

6. [rformare i asistentd sociald, servicii de asistentd sociald (beneficiarii sunt informati cu privire la
drepluri si facilitati sociale);

7. Cansiliere psihologica (beneficiarilor le sunt asigurate conditii pentru mentinerea echilibrului psiho-
e’ectiv si optimizare personald);

& Abilitare si reabilitare (beneficiarilor le sunt asigurate servicii personalizate de mentinere sau
dezvoltare a potentialului functional);

9. Tnerijire si asistentd (beneficiarilor le este asiguratd ingrijirca in baza evaludrii nevoilor
irdividuale);

19. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive (beneficiarii
primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive);

I'l. Deprinderi de viatd independentd- mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice (beneficiarii
primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice);

2. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de comunicare

(beneficiarii primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de com unicare);



13. Deprinderi de viata independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate (beneficiarii
primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate);

14. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire
(beneficiarii primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autoingijire);

I3. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei
sanalati (beneficiarii primes sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei
sanatii);

156. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire
(beneficiarii sunt incurajati si realizeze actiuni si sarcini casnice de fiecare zi intr-o ambianti placuta);
7. Deprinderi de viatd independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de interactiune
(beneficiarii primesc sprijin pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de interactiuni si stabilire a
relatiilor interpersonale);

I3. Educatie pregétire pentru muncd (beneficiarii primesc sprijin pentru mentinerea/imbunatitirea
rivelului de educatie/pregétire pentru munci);

19. Asistentd si suport pentru luarea unei decizii (beneficiarilor li se va acorda asistents individuala
pentru luarea de decizii conform vointei si preferintelor proprii);

0. ‘niegrare g1 participare sociald si civica (beneficiarii primesc sprijin pentru implicarea activa in
viate sociald si civicd a comunititii).

b) dv informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritdfilor publice si publicului larg
despire domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmdtoarelor activildi de:

1. Puaere la dispozitia publicului a materialelor informative privind activitatile derulate si serviciile
oferite;

2. Facilitare a accesului potentialilor beneficiari /reprezentantilor legali /reprezentantilor conventionali
/racmibrilor familiilor lor, anterior admiterii beneficiarilor pentru a cunoaste conditiile de locuit si
desfisarare a activitatilor/serviciilor, in baza unui program de vizita;

2. Elaborare si utilizare a unui Ghid al Beneficiarului pentru informarea exclusivi a beneficiarilor sau,
dupé caz, reprezentantilor legali/reprezentantilor conventionali/membrilor familiilor lor, cu privire la
facililatile si serviciile oferite;

¢ Inlormare si consiliere cu privire la drepturile si facilititile sociale existente, clarificiri privind
dernzrsurile de obtinere;

3. Bprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii etc.;

6. Informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehnologii si dispozitive
esistive si tehnologii de acces;

7. Informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru adaptarea locuintei;

&. ‘riormare despre programele de lucru, facilititile oferite de cabinete medicale, servicii de abilitare
si reabilitare, servicii balneo etc.;

9. Iniormare i sprijin pentru obtinerea unor servicii de transport: rovinietd, card de parcare, bilete;



10. informare despre activitati si servicii alternative sau complementare oferite de furnizori sociali
privali, iIndeosebi organizatii neguvernamentale;

I'l. Informare privind retelele de suport existente (inclusiv on-line) formate din persoane aflate in
situal’i de viatd asemanatocre;

I2. Elaborare a planului individual de interventie sociald pentru fiecare beneficiar care cuprinde
ectivitdti si servicii specifice nevoilor acestuia;

13. Afigare a informatiilor necesare privind activitatea desfisuratid zilnic (programul zilnic al
personalului de conducere si al personalului de specialitate care functioneazi in cabinetele de
specialitate);

14. Elaborare a Rapoartelor de activitate.

¢/ de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepiurilor omului in general, precum si de prevenire a situaiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmdloarelor activitafi:

1.Elaborarea Cartei drepturilor beneficiarilor;

z. Organizarea de sesiuni de instruire a personalului privind respectarea drepturilor beneficiarilor
inscrise n Carté;

5. Organizarea de sesiuni de informare cu beneficiarii/reprezentantii legali/conventionali ai acestora
asupra drepturilor inscrise in Carta drepturilor beneficiarilor;

4. laborarea Codului de etica;

5. Organizarea de sesiuni de instruire a personalului asupra obligativitatii respectirii, cunoasterii si
eplicirii Codului de etici;

6. Organizarea de sesiuni de informare a beneficiarilor in vederea mentinerii unui stil de viata sinitos,
precum i asupra drepturilor fundamentale;

7. Organizarea de sesiuni de instruire a beneficiarilor/reprezentantilor legali cu privire la tipurile de
abuz. modalitatea de identificare si sesizare a eventualelor abuzuri sau alte forme de tratament
degradant;

& Desfisurarea de activitati de informare, consiliere, educatie extracurriculard, terapii ocupationale,
care privesc nevoi diverse: cunoasterea drepturilor sociale si a legislatiei, a valorilor promovate in
comunitate, a drepturilor si obligatiilor in calitate de cetdteni, pregitire pentru viata independents,
facilitere aces la locuinta s1 adaptarea acesteia, acces la un loc de munci, acces la formare vocationala
si profesionald, utilizare limbaj mimico-gestual si diverse dispozitive asistive etc.:

9. Organizarea de sesiuni de instruire a beneficiarilor/reprezentantilor legali/conventionali cu privire la
rmodalititile de formulare a eventualelor sesiziri/reclamatii;

10. Organizarea de sesiuni de instruire a personalului cu privire la metodele de abordare, comunicare
§1 relationare cu beneficiarii, in functie de particularititile psiho-comportamentale ale acestora;

I'l. Incurajarea beneficiarilor si facilitarea exprimarii opiniei acestora cu privire la serviciile primite;
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I2. Desfdgurarea de activitéti in comunitate sau in centru, cu implicarea comunititii, care promoveazd
iraginea pozitiva a beneficiarilor.

d) de asigurare a calitdtii serviciilor sociale prin realizarea urmdtoarelor activitdifi:

1. Elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

Z. Realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3 Irtcemirea, impreuni cu D.G.A.S.P.C. Prahova, a documentatiei §i realizarea demersurilor pentru
oblincrea licentei de functionare a serviciilor sociale, pe baza standardelor de calitate, conform
legislatiei in vigoare;

4. Misurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la activitatea desfisurati in cadrul
serv ciului social;

5. Zluborarea anuald a Raportului de activitate care cuprinde cel putin urmétoarele: scurtd descriere a
activizitilor, gradul de implementare a standardelor de calitate si problemele intimpinate, proiecte
finaniate, rezultatele controalelor, propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de viatd, inclusiv
rezistrile care s-au impus din analiza gradului de satisfactie a beneficiarilor/reprezentantilor legali fata
de calitatea vietii in centru;

6. Elaborarea si aplicarea procedurilor proprii pentru fiecare tip de activitate desfisurati in cadrul
serviciilor sociale;

7. mplementarea masurilor dispuse de furnizorul de servicii sociale, Agentia Judeteana pentru Pliti si
Inspzctie Sociald, Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilititi, Copit si Adoptii,
precum si alte foruri cu atributii de control.

¢/ ¢ administrare a resurselor financiare, materiale §i umane ale centrului prin realizarea
urmcioarelor activitdfi:

I.fimctionarea centrului conform prevederilor unui regulament propriu de organizare si functionare;

Z. cunoasterea i aplicarea normelor legale privind gestionarea si administrarea resurselor financiare,
materiale si umane;

3. inlocmirea proiectului bugetului propriu al centrului si a contului de incheiere al exercitiului
bugetar;

4. asigurarea integritdtii si pastrarii in bune conditii a patrimoniului centrului: cladiri, instalatii, dotari,
aparaturd;

5. realizarea demersurilor pentru asigurarea resurselor umane necesare in vederea bunei desfasurari a
ectivittii centrului, in concordanti cu nevoile beneficiarilor;

6. identificarea anuala a nevoilor de perfectionare a personalului centrului care s cuprinda module de
insiruire privind: egalitatea de sanse, prevenirea, recunoasterea si raportarea formelor de exploatare,
violenid si abuz, respect pentru diversitate, respect pentru autonomia individuald si independenta
persoanelor cu dizabilititi.

ACREDITAR]I, AUTORIZATII SI AVIZE:



Serviciul social ”Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ,,, este infiintat si administrat de furnizorul DGASPC Prahova, acreditat conform
Certificatului de acreditere nr. 000837, detine Licenta de functionare serie LF nr. 0000247, valabila
pana la data de 11.01.2027, CUI 45054906.

- Autorizatie Sanitard de Funcionare eliberata de catre D.S.P. Prahova nr. 260/15.12.2021;

- Document de Inregistrare Sanitara Veterinara si Pentru Siguranta Alimentelor nr.
14655/16.11.2021;

- Autorizatie privind organizarea si apararea impotriva incendiilor, nr. 576/15/SU-
PH/03.08.2015 si nr. 527/14/SU-PH/01.04.2014.

STRUCTURA ORGANIZATORICA:

Prin Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr. 206/29.09.2021 privind infiintarea Centrului de
Abilitere si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de Targ, institutie fara
persenalitate juridica din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Prahova,
a fost stabilit un numar de 52 de posturi, organigrama si statul de functii. Prin Hotararea Consiliului
Jucetean Prahova nr. 185/29.08.2024 se aproba modificarea statului de functii.

La data de 04.09.2024 statul de functii al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Filipestii de Targ cuprinde urmatoarele posturi:

- sef centru — 1 post;

- coordonator personal de specialitate — 1 post;

- inspector de specialitate — 1 post;

- referent de specialitate — 1 post;

- administrator — 1 post;

- magaziner — 1 post;

- medic — 1 post;

- psiholog practicant — 1 post;

- asistent social principal — 1 ;ﬁost;

- asistent medical — 6 posturi;

- maseur — 1 post;

- instructor de ergoterapie principal — 10 posturi;

- infirmier — 18 posturi;

- muncitor calificat bucatarie — 4 posturi;

- muncitor calificat intretinere — 2 post;

- sofer— 1 post;

- spalatoreasa — 1 post.

La data de 31.12.2024 din totalul de 52 de posturi sunt ocupate un numar de 49 posturi si
vacante un numar de 3 posturi ( 1 post medic, 1 post coordonator personal de specialitate si 1 post

rnaseur)



BENEFICIARI:

Beneficiarii serviciilor oferite in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulie cu Dizabilitati Filipestii de Targ sunt persoane adulte incadrate in categoria persoanelor cu
hancicap de diferite tipuri i grade.

- 1a 31.12.2024 - 42 heneficiari

- 24 beneficiari de sex masculin

- 18 beneficiari de sex feminin

Dinamica beneficiarilor in perioada 01.01.2024 - 31.12.2024 :

- intréri ; 4

® januarie 2024 : 0

= februarie 2024 : 1

= martie 2024 :0

* aprilie 2024 : 0

*mai 2024 : 0

® junie 2024 : 0

= julie 2024 : 0

= august 2024 : 0

= septernbrie 2024 : 0

= octombrie 2024 : 1 ( transfer de la C.A.b.R.P.A.D Cilinesti)

* noiembrie 2024 : 1 (transfer de la C.A.b.R.P.A.D Nedelea)

= decembrie 2024: 1 ( transfer de la C.A.b.R.P.A.D Nedelea)
- iesiri : 4

® januarie 2024 : 0

= februarie 2024 : 1 ( Deces)

= martie 2024 : 0

= aprilie 2024: 0

*mai 2024 : 0

= junie 2024 : 0

= julie 2024:0

*august 2024 : 0

® septernbrie 2024 : 0

® octombrie 2024 : 1 ( transfer la C.A.b.R.P.A.D Cilinesti)
* noiembrie 2024: 1 ( Transfer la LMP Macesu CAmpina)
* decembrie 2024: 1 ( Transfer la LMP Mécesu Cimpina)

Distributia persoanelor rezidente, dupa varsta si sex, la 31.12.2024 :
B | Total |20- |25~ [30- [35- [40- [45_[50- [55- [60- | 65-

i 24 20 |34 |39 |44 |49 |54 ‘59 64 | 69
| -

70- [75- | go'si
4 |19 | peste
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Structura beneficiarilor, pe tipuri de dizabilitate, la 31.12.2024:

- ’t_:p de handicap Numar de beneficiari

Handicap psihic " 21

_ ﬁ&ndicap mental 17

lﬂ Handicap asociat 3 ]

' Handicap fizic | o

Total 42 i
Structura beneficiarilor pe grade de handicap, la 31.12.2024:

.I :I"ip grad | Total Grav Accentuat Mediu

._ Numdr persoane 42 9 33 0

Distributia beneficiarilor conform domiciliului de provenienta:

I- Data raportarii Nr. beneficiari judet | Nr.beneficiari Nr. judete, inclusiv
Prahova proveniti din alte | Bucuresti si [1fov
judete
31122024 42 0 0
Beneficiari pusi sub interdictie:
| data raportarii Nr. Total benef. Pusi sub | Cu repreéentant Féra reprezentant
interdictie legal legal
| 31.12.2024 ) 3 3 0

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN CADRUL CENTRULUT :

Accesul beneficiarilor in centru se face prin decizie de internare emisa de Comisia de

evaluare a persoanelor adulte cu handicap Prahova, in limita numarului de locuri disponibile.

Admiterea beneficiarilor in centru se realizeazi cu incheierea unui contract de

furnizare servicii. Contractul de furnizare servicii se incheie intre DGASPC Prahova prin

reprezentantul centrului si beneficiar sau, dupd caz, cu reprezentantul legal al acestuia. In

functie de conditiile contractuale, se incheie angajamente de plati cu persoana/ persoanele care

participd la plata contributiei din partea beneficiarului.



Centrul asigurd gazduirea beneficiarilor in conditii de minim confort, sigurantd si
igiend. Spatiile de cazare respectd partial prevederile cerintelor minime de calitate, asigurdndu-
se un numdr de 3 paturi in camerd. 6 dormitoare sunt previzute cu bai individuale, dotate cu
mobilier specific. Pentru celelalte 8 dormitoare sunt prevazute 1 baie la doua dormitoare.

Beneficiarilor le sunt asigurate materiale de igiena personald si obiecte de uz personal.

Centrul detine un bloc alimentar si o sali de mese cu capacitate de 42 locuri. Se asigura
3 mese pe zi §i 2 gustiri. Se intocmeste meniu diferentiat conform recomandarilor medicilor
specialisti ( regim pentru diabet - pentru 2 beneficiar, regim hiposodat - pentru un numar 2
beneficiari). Deasemenea, se asigurd o alimentatie diversificatd, cu respectarea alocatiei de
hrand prevazuti de lege.

DATE PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTULUI SOCIAL:

-Asistentul social acorda asistentd specializatd persoanelor, familiilor, grupurilor si
comunitatilor aflate in dificultate in vederea integrarii sociale si cresterii bunastirii individuale
si sociale;

Pe parcursul anului 2024 au fost efectuate demersuri in vederea sustinerii procesului de
dezinstitutionalizare.

in cadrul vizitelor pe teren sau a intrevederilor cu apartindtorii au fost sustinute
informari cu privire la prevederile Legii 7 / 2023, privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati.

- au fost efectuate 21 de anchete sociale pentru beneficiarii din centru in scopul reevaluarii
situatiei sociale a familiei, completarea dosarului social, mentinerea relatiei cu familia si mediul
de suport; tot in acest sens au fost trimise catre Primariile de domiciliu un numar de 30 de
solicitari de anchete sociale;

- au fost solicitate vize de resedinta pentru un numar de 6 beneficiari, au fost facute demersurile
pentru obtinerea cartii de identitate/carti de identitate provizorii pentru un numar de 15
beneficiari;

- au fost vizitati in centru de citre familia naturala/familia extinsa/prieteni un numar de 18
beneficiari, au fost sprijiniti in mentinerea relatiei cu familia naturald/familia extinsd/prieteni
prin telefon un numar de 32 de beneficiari, au fost insotiti in vizita in familie un numar de 10
beneficiari;

- au fost sustinute de catre asistentul social un numar de 56 de sesiuni de informare de grup;
asistentul social a su-tinut sesiuni de informare si consiliere individuala cu toti beneficiarii;

- au fost facute demersurile necesare pentru reevaluarea gradului de incadrare in grad de

handicap pentru 1 beneficiar;



- au fost facute demersurile pentru reevaluarea periodica a capacitatii de munca pentru 3
beneficiari;

- au fost depuse documente pentru facilitarea insertiei pe piata muncii pentru 1 beneficiar;

-au fost completate Fisele de Evaluare si Planurile Personalizate pentru beneficiarii evaluati
initial si/ sau reevaluati periodic la 6 luni.

Asistentul social a participat la intrunirile si sedintele de lucru cu echipa multidisciplinara si
manageri de caz din cadrul D.G.A.S.P.C Prahova.

DATE PRIVIND ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI — ASISTENTA MEDICALA

Centrul asiguré asistentd medicala prin intermediul cabinetului medical al unititii, care
functionezd cu un numir de 7 asistenti medicali. Personalul mediu sanitar asigura si
administreazd medicatia pe baza prescriptiilor medicale recomandate de medic si tine evidenta
internérilor, tratantentelor, imunizarilor .

Acordarea asistentei medicale este supervizatd prin cabinetul medical individual de
mediciné de familie la care sunt inscrisi toti beneficiarii. Medicul de familie acorda retete
simple/ compensate/ gratuite, trimiteri la cabinete medicale de specialitate, trimiteri pentru
efectuarea in regim gratuit/ compensat de analize clinice si paraclinice, in functie de starea de
sandtate a beneficiarilor.

Centrul asigurd consultatii medicale in specialitatea “psihiatrie”, prin contract de
prestari servicii,incheiat cu medic psihiatru.

Se asigurd consultatii stomatologice prin contract de colaborare cu cabinet de
specialitate din comunitatea locala (protocol Manastirea Turnu).

Deasemenea, centrul asigurd sprijin pentru obtinerea de dispozitive medicale (cadru,
fotoliu rulant, alte dispozitive medicale).

Activititi specifice compartimentului ” Asistenti medicali":

[nscrierea beneficiarilor la cabinet medical individual medic de familie dr. Straoneanu
Florin;

- Intocmire fisa de monitorizare a stdrii de sanitate, lunar, pentru fiecare beneficiar;

- Au fost obtinute de la medicul de familie 140 de bilete de trimitere;

- Au fost obtinute de la medicii specialisti 30 de scrisori medicale;

- 42 de beneficiari au fost imunizati cu vaccinul antigripal;

- Au fost realizate examene de laborator ( 54 ) si examene paraclinice (CT — 1, echografii

—4. RMN - 1), au fost 30 de prezentari la medicul specialist;
- 4 beneficiari au beneficiat de tratament stomatologic;
- 2 beneficiari au beneficiat de consultatii oftalmologice;

- 18 beneficiare au beneficiat de consultatii de planing familial;



- Au fost obtinute 24 de retete simple si 415 de retete compensate;
- Efectuarea caicului caloriilor conform listelor de alimente ( zilnic, pentru meniu diabet si
meniu general);

Asigurarea serviciilor de imbracat/ dezbricat, inciltat/ desciltat, algerea hainelor,
sprijin pentru asigurarea igienei zilnice a beneficiarilor, sprijin pentru transfer si mobilizare,
efectuare a curdteniei si dezinfectiei in spatiile apartinind centrului, se realizeazi de citre
infirmieri si instructorii de ergoterapie.

Date privind activitatea compartimentelor "Recuperare/ reabilitare” si ”Evaluare/
socializare':

Specialistii din cadrul centrului identificd nevoile specifice ale beneficiarilor prin
evaluarea initiald a acestora si prin reevaluarea periodica realizati la 6 luni si ori de cate ori este
nevoie. in cadrul centrului sunt oferite servicii si se desfisoard activitdti corespunzitoare

nevoilor identificate pentru:

mentinerea/ dezvoltarea potentialului functional al beneficiarilor,

pentru Ingrijire si asistenta,

mentinerea/ dezvoltarea aptitudinilor cognitive ale beneficiarilor,

mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de mobilitate, de comunicare, de autoingrijire, de
autogospodarire, de interactiune a beneficiarilor.

Activitatile de abilitare/ reabilitare sunt sustinute de un numér de 10 instructori de
ergoterapie in 6 spatii de terapie ( camera terapie senzoriald, atelier bricolaj, atelier pictura,
atelier croitorie/tricotaj, atelier deprinderi de viata independentd ), 1 sali de sport si 4 spatii de
socializare ( 3 spatii in pavilion C8 si 1 spatiu in pavilion C5 ). Activititile de recuperare si
reabilitare se desfisoard in baza planificirilor zilnice, astfel incat si fie respectate
recomanddrile cuprinse in planurile personalizate intocmite individual, pentru fiecare
beneficiar, activitatile fiind stabilite cu consultarea beneficiarilor.

In cursul anului 2024 s-au desfasurat o serie de activitdti culturale, cognitive, de
socializare:

- Activitati de grup: informdri, consilieri, discutii tematice, jocuri de table, rummy, carti,
auditii muzicole, vizionare TV, relationare suportiva;

- Activitati desfasurate in alte centre: participare la Cupa Toamnei de Minifotbal la
CABRPAD Campina, participare la activitatea de socializare la CRRN Nedelea

- Activitati desfasurate in comunitate: participare la Festivalul Concurs de Teatru L.
Caragiale editia a VI-a;

- Activitdti individuale: deplasarea in localitate pentru efectuarea de cumpdraturi,

vizionare TV, plimbare in curtea unititii, activititi de gradindrit, intretinere a plantelor, a
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spatiilor de locuit, crosetet, impletit, stimulare cognitivi, stimulare senzoriala, interventii

suportive in caz de urgenta;

- Aniversarea zilelor de nastere a beneficiarilor;

- Organizarea sarbatoririi zilelor onomastice;

- Organizarea de activitati cu ocazia marcarii diverselor zile din an: Ziua Portilor Deschise, Ziua
Familiei, Ziua Asistentei Sociale, Ziua Femeii, Ziua Sanatatii Mintale, 1 Octombrie Ziua
Persoanelor Varstnice, 1 Decembrie, 3 Decembrie Ziua Persoanelor cu Dizabiliati;

- Incurajarea beneficiarilor sa acceseze mediul comunitar sa mearga la cumparaturi;

- Deplaséri in imprejurimile centrului/ activitati de integrare si participare sociala si civica
( la biserica din sat, pe terenul de sport din comuna, parcul Cantacuzino din sat, la
Muzeul Pana Filipescu, la Helesteu, , la picnic in zona de agrement Ruda Magureni, la
manastirea Turnu. la manastirea Ghighiu, in Cdmpina, Ploiesti, excursie la Targoviste,
excursie la Bucov, Joy Park Ploiesti;

- Organizarea unei activitati religioase in cadrul centrului ( auditii slujbe religioase );

- Petrecere organizatd in cadrul centrului, cu ocazia sérbatorilor de Paste, de Craciun ;

- 31 decembrie - petrecerea de Revelion organizata in cadrul centrului.

Centrul asigurd servicii de asistentd sociald prin angajatii proprii, respectiv 1 asistent
social fiind oferite servicii de: informare, consiliere individuala si de grup, evaluare periodici (la
6 luni si ori de cate ori este nevoie), asistentd pentru luarea unei decizii, sprijin pentru plata unor
servicii si obligatii curente, insotirea la diverse manifestiri si actiuni in comunitate, relationare
cu institutiile §i membrii comunitatii, intretinerea legaturilor cu familia. Astfel, au fost
desfasurate urmatoarele activitati: au fost intocmite la admiterea in centru contracte de servicii,
procese verbale de informare, precum si toate documentele care se intocmesc la admitere.

Date privind activitatea compartimentului ,,Psihologic,,
Pe parcursul anului 2024 in cadrul cabinetului psihologic s-au desfisurat urmitoarele
activitati;

- Evaluare psihologica initiald pentru beneficiarii nou internati;

- Reevaluare psihologica la intervale de 6 luni pentru beneficiarii rezidenti ai

centrului, conform programarii lunare;

- Evaluare complexd a beneficiarilor in echipa multidisciplinard pentru

desfésurarea Planului de Dezinstitutionalizare;

- Consilierea psihologicd a beneficiarilor si pregatirea acestora in vederea tranzitiei

in alte structuri din cadrul DGASPC PH.

RESURSE MATERIALE S| BUGETARE ALOCATE IN ANUL 2024

Total buget zlocat/ 2024 = 5 932.500 lei, din care:
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- personal — 4 874 500 lei;

- materiale —843.000 lei;

- capital — 215.000 lei;

Total buget realizat/ 2024 =5 930 979.01 lei, din care:

- personal —4. 867. 352,00lei;

- materiale —852.103, 78 lei;

- capital — 211521.23 lei

Alte activitati, prestari de servicii si lucrari realizate:

- Pentru desfdsurarea in bune conditii a centrului s-au efectuat lucriri de reparatii la tadmpldria
PVC existentd, respectiv transformari deschideri simple in deschideri oscilobatante, inlocuire
sticla termopan, inlocuire feronerie usa , fixare toc fereastra in perete, executie usa dubla din
profil PVC, finlocuiri feronerie, reparatii si reglaje usi aluminiu duble si simple;
- Reabilitare canalizare exterioara si alee acces —
- Achizitie $i montare centrald termica 35 kw si boiler -
- A fost efectuata racordarea de api la reteaua de api ,, S.C APA FILIPESTII DE TARG,
- S-au inlocuit electrozi la centrale si au fost curitate centralele termice;
-5-a schimbat pompa apa. valva la 2 masini de spilat rufe;
- S-a efectuat revizia si igienizarea la 33 aparate de aer conditionat;
- A fost Tnlocuit grupul de pompare apa de la instalatia proprie de pompare si distributie apd
- A fost reparat cuptorul gastronomic de la bucitirie;
- A fost reparat autoturismul din dotare Dacia Lodgy, pentru transportul beneficiarilor( schimbat
punte, curea de distributie, anvelope).
- S-au efectuat servicii de vidanjare si decolmatare ape uzate;
- A fost verificatd instalatia de gaze;
- Au fost verificate centralele termice;
- A fost achizitionatd Rampa acces
- A fost executatd constructia unui gard imprejmuitor in zona ghenelor de gunoi si betonati
rampa de gunoi;
- A fost amenajati alee beton si poarti acces marfi
- S-au achizitionat furnituri de birou, materiale de curatenie, alimente pentru 42 beneficiari;
- S-au achizitionat medicamente pentru aparatul de urgenta, materiale sanitare, dezinfectanti;
- S-au achizitionat echipament pentru beneficiarii adulti, lenjerii de pat, perne, cuverturi si
prosoape.,
- S-au achizitionat materiale pentru activitati de ergoterapie cu beneficiarii;

- S-au achizitionat un nr de 10 costume populare pentru beneficiari:
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- S-au achizitionat materiale igienico sanitare pentru beneficiari;

- Efectuarea operatiilor de dezinsectie, deratizare la corpurile de cladiri C5, C8, C2, bloc
alimentar si magazie de echipamente;

- Efectuarea analizelor de apa conform reglementarilor specifice;

- Realizarea de activitati de indrumare si control in domeniul PSI si SSM ( instructaje la
angajare si periodice, realizarea de autocontroale, efectuarea analizelor salariatilor, ducerea la
indeplinire a planului de masuri anual si a sarcinilor trasate de controalele PSI si SSM);

- Desfasurarea activitétilor de natura administrativa, financiard si logistici pentru functionarea
in bune conditii a centrului;

Au mai fost asigurate si urmdtoarele servicii: servicii de medicina muncii, servicii de
asistentd tehnicd sistem informatic integrat, servicii de preluare deseuri medicale, deseuri
menajere, servicii de telefonie, internet si cablu TV,

Sponsoriziri:

Centrul a primit donatii de bunuri — alimmente, combustibil §i obiecte de inventar prin
incheierea de contracte de sponsoriziri in valoare de 569,46 lei.
GRADUL DE IMPLEMENTARE A STANDARDELOR DE CALITATE

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de
Targ este organizat si functioneaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare. Se respecta
Standardele minime obligatorii de calitate, fiind intocmite documentele previzute in OMMIS
nr.82/2019.

DIFICULTATI, NEAJUNSURI

Sunt intdmpinate dificultati in respectarea standardelor specifice minime de calitate la:
-Bugetul alocat a fost insuficient pentru buna functionare a centrului( nu a putut fi acoperita
necesitatea achizitiondrii mobilierului si dotarii spatiilor comune pentru beneficiari, dotarile
necesare cluburilor/ atelierelor existente)
- Gradul de informare a populatiei din comunitate pentru acceptarea persoanelor cu dizabilititi
este redus, aparand astfel necesitatea campaniilor de sensibilizare a populatiei din comunitate.
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE: Nu au fost.
REZULTATELE CONTROALELOR: in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024 .
-Proces verbal de control nr.R 33, Nr 329 / 27.03.2024 DSP PRAHOVA — Recomandare : Se va face
dovada Planului / Programului monitorizare operationalizare calitate apa potabild pe anul 2024 conform
art. 7, alin.2 din HG.97'1/ 2023 ( termen 5 zile) — masura indepliniti.
- Proces verbal de control Nr. 46247/ 28.03.2024 control tematic- mésura indeplinita.
-Proces verbal de control Nr.124 / 28.03.2024 DSV — misura indepliniti.
-Proces verbal de control Nr. 40 / 28.03.2024 AJPIS — Nu au fost lisate masuri.

-Proces verbal de control Nr.1997 / 28.03.2024 Politia Campina — Nu au fost nereguli constatate.



PROPUNERI PENTRU IMBUNATATIREA CONDITIILOR DE VIATA A
BENEFICIARILOR
-Implementarea standardelor, conform standardelor specifice Ord 82/ 2019:
- Gestionarea eficientd a resurselor umane si a functiilor;
- Dezvoltarea competentelor profesionale;
- Igienizarea spatilor prin lucrari de zugravit si viruit;
- Achizitia de mobilier pentru dormitoarele beneficiarilor,
- Achizitia de mobilier pentru spatiile destinate activitatilor petrecere a timpului liber in curte (
mese, scaune, umbrelute);
-Achizitie §i montare pardoseald PVC in toate spatiile centrului( dormitoarele beneficiarilor,
atelierere de ergoterapie, birouri)
- Dotarea unui atelier de bucitérie pentru formare deprinderi de viata independenta;
- Achizitionarea de aparate TV pentru toate dormitoarele;
-Achizitionarea unui videoproiector, a unui ecran de proiectie si a doua flipcharturi pentru
realizarea de activitétile de informare cu beneficiarii;
- Achizitia de unelte si materiale specifice atelierelor de ergoterapie si terapie ocupationald
(tamplarie, , picturd, croitorie,impletituri si bricolaj): aparat de fotografiat, camera video, boxe
audio, televizoare led, masina de gaurit, masina de slefuit, rindele, masa de timplirie, rizboi de
tesut, materiale consumabile specifice;
- Amenajare §i igienizare sali de sport;
- Infiintarea unei gradini de legume si a unui mini solar in vecinatatea centrului;
- Incheierea de contracte / parteneriate cu diverse institutii, ONG-uri;
-ldentificarea unor parteneri de colaborare care pot sponsoriza activititi in comunitate ( excursii,
vizite la muzee si obiective turistice etc. );

ANALIZA GRADULUI DE SATISFACTIE A BENEFICIARILOR FATA DE
CALITATEA VIETII iN CENTRU:

in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024 au fost aplicate 35 chestionare de mésurare a gradului de

satisfactie.

SEF CENTRU,
MIHALACHE EL :

Intocmit / Redactat: 2 ex.
Mifalache Elena Melania
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI
Ploiesti, Sos. Vestului, nr. 14 - 16
Telefon: 0244 - 586.100, 511.400, 586.095, fax: 0244 586.148
Web: www.dgaspeph.ro; e-mail:
Numir notificare AN.S.P.D.C.P 12182

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE
PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABI Ll'l':le FILIPESTII DE TARG
Localitatea: Filipestii de Tirg, sat.Filipestii de Térg, Str.Republicii , Nr.245
Telefon/fax: 0244389218; e-mail cabrfi tiidetarg(@d, cph.ro
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