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RAPORT DE ACTIVITATE
ANUL 2023

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE
PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI FILIPESTII DE TARG



CONSIDERENTE GENERALE:

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de
Tirg, institutie fard personalitate junidica din cadrul Dircctiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Prahova. Unitatea a fost infintata prin Hetararea Consiliului Judetean Prahova nr,
206,29 09 2021 Centrul are o capacitate de 42 de locuri,

Serviciul social "Centrul de Abilitare s1 Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabalitati
Filipestii de Targ,, cod serviciu social 8790 CR-D-11l, este infiinfat 5i administrat de furmizorul
DGASPC Prahowva, acreditat conform Certificatului de acreditere nr. 000837, depine Licenfd de
functionare seria LF nr, 0000247, valabila pana la data de 11.01,2027, CUI 45054906,

Date de contact: Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ, comuna Filipesti de Targ, sat Filipestii de Targ, str. Republicii, nr, 245, jud
PRAHOVA, tel. 0244/389218, e-mail ep filipesti@email .com, sef centru: Mihalache Elena Melania

Scopul serviciului social cu cazare "Centrul de Abilitare 51 Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dnzabilitifi Filipestii de Térg" este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitdp aflate Tn siteatie
de dificultate socisli, care indeplinesc critermle de elipibilitate, servicn de pizdwire, asisten|i
medicald, ingrijire, abilitare, reabilitare, consiliere psihologich, terapie ocupafionald, socializare,
petrecere a impulul Iiber, asistenid paleativd, in vederea aplicini politicilor $1 strategilor de asisten(d
speciald a persoanclor cu dizabelitdh, pentru cregterea sanselor recuperiirn $1/sau integriirin acestora in
familie ori in comumitate $i de a acorda sprijin 51 asisten{dl pentru prevenirea situatitlor ce pun in
pericol securitatea acestora,

Beneficiarii serviciilor sociale acordste in ,Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Filipestii de Thirg™ sunt persoane adulte cu dizabilitip pentru care
certificatele/ deciziile de incadrare in grad de handicap sunt in termen de valabilitate.

Centrul asigurd urmétoarele servici: gAzduire. alimentatie, imbrAciminte, lenjerie s
incilfiminte, informare, evaluare, asisten|d medicald, programe de ingrijire, recuperare si abilitare’
reabilitare, socializare, integrare/reintegrare 1 participare sociali g1 civicl, asistentd adecvati in caz de
stare terminalid 5i serviciile necesare in caz de deces, in functie de nevoile individuale identificate,
pentru categeria de beneficiari menfionati anterior, pe perioadi nedeterminati.

Activitigi si Mlunetii

Principalele funcin ale serviciulu social sunt urmdtoarele:

a) de fumnizare a serviciilor sociale de interex public peneralllocal, prin asigurareq wurmdicarele
activitdyi de:



1. Reprezentarea furnizoralul de servicit sociale in contractul inchetat cu persoana beneficiard;

2. Gazdwire pe perioadi determinati/nedeterminata,

3. Alimentatic;

4, Asistentd pentru sdndtate;

5. Ingrijire personali;

6. Informare 5i asistenf# sociald, servici de asistentd sociald (beneficiarii vor fi informap cu privire la
dreptun 51 facilititi sociale);

7. Consiliere psihologicd (beneficiarilor le vor fi asigurate condifii pentru menjinerea echilibrului
psiho-afectiv 51 optumzare personali);

8. Abilitare si reabilitare (beneficiarilor le vor fi asigurate servicn personalizate de menfinere sau
dezvoltare a2 potentialului funciional),

9, Ingrijire si asistentd (beneficianlor le va fi asipuratd ingrijirea in baza evalulini mnevoilor
individuale);

100 Deprinden de viad independentd - menfinerea’dezvoltares aptitudimilor cogmtive (beneficiarii vor
primi sprijin pentru menfinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive ),

11. Deprinden de viaii independentd- meniinersa/dezvoltarea deprindenlor zilnice (beneficiar vor
primi sprijin pentru menfinersa’dezvoltarea deprinderilor zilnice),

12, Deprinderi de viatd independentd - menpineren/desvoltares  deprimderilor de  comunicare
{beneficiari vor primi sprijin pentru menginerea/dezvoltarea deprinderilor de comunicare);

13. Deprinden de viald independentd - mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate (beneficiari
VOr primi sprijin pentru menfinere/dezvoltarea deprinderilor de mobadlitate),

14 Deprinderi de vial independentli - menfinerea’dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire
{beneficiarii vor primi sprijin pentru menfinerea/'dezvoltarea depnndenlor de avtoingijire;

15. Deprindent de viald independentdl - mentinerea/desvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei
sdnfitaf (benefciarii vor primi sprijin pentru menfinerea’dezveltareas depnnderilor de ingrijire a
propriel sAndtag),

16. Depnnden de wiald independentd - menfinerea‘dezvoltarea deprinderilor de autogospodanire
(beneficiarii vor fi incurajap s8 realizeze acfiuni §i sarcini casnice de fiecare @ intr-o ambianfi
plicutd),

17. Deprinderi de viatd independentd - menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de  interactiune
(beneficiarii vor primi sprijin pentru menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de interactiuni si stabilire a
relapiilor interpersonale),

18. Educatie pregftire pentru muncé (beneficiarii vor primi sprijin pentru menfinerea/imbunitifirea
nivelulu de educape/pregitire pentro muncl),



19 Asistentd si suport pentru luarea unei decizii (beneficiarilor 1i se va acorda asistenid individuald
pentru luarea de decizil conform voimjei §i preferinfelor proprii);

20. Integrare 5i participare sociali §i civicd (beneficiarii vor pnimi sprijin pentru implicarea activi in
viafa sociald §i civicd @ comunitifan)

b de informare a beneficiarilor, potenfialilor beneficiar, aworitdfilor publice y publiculul larg
despre domeniul sdu de activitate, prin asiguraréa urmdtoarelor acriviedi de;

1. Punere la dispozitia publicului a materialelor informative privind sctivitifile derulate 5 serviciile
oferite;

2 Facilitare a  aceesului  potenpialilor  benefician/reprezentanfilor  legali/reprezentangilor
conventionalimembrilor familiilor lor, anterior admiterii beneficianlor pentru a cunvagte condifiile de
lacuit si desfisurare a activitdfilor/serviciilor, in baza unwi program de vizith,

3. Elaborare i utilizare a unui Ghid al Beneficiarului pentru informarea exclusiva a beneficiarilor siu,
dupd caz, reprezentantilor legali/'reprezentaniilor conventional/membrilor familiilor lor, cu privire la
facilitdfile si serviciile ofernte;

4. Informare si consiliere cu privire la drepturile §i facilitditile sociale existente, clarificin privind
demersurile de objinere,

5. Sprijin pentru menjinerea relaiei beneficiarului cu familia, prietenii e1c.,

6. Informare 5i sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obfinerea de tehnologii i dispozitive
asistive g1 tehnologii de acces;

7. Informare 31 sprijin pentru realizarea demersurilor pentru adaptarea locuingei;

8. Informare despre programele de lucru, facilitifile oferite de cabinete medicale, servicu de abilitare
g1 reabilitare, servici balneo etc.

9. Informare §i sprijin pentru obfinerea unor servicii de transport: rovinietd, card de parcare, bilete,

10. Informare despre activitdli §i servicii alternative sau complementare oferite de furmizon social
privaji, indeoschi organizati neguvernamentale;

|1 Informare privind refelele de suport existente (inclusiv on-line) formate din persoane aflate in
situatii de viatd asemindtoare,

12. Elaborare a planului individual de intervenfie sociald pentru fiecare beneficiar care cuprinde
activititi s servicii specifice nevoilor acestuia;

13. Afisare a informagiilor necesare privind activitatea desfisuratd zilmic (programul zilmic al
personalului de conducere §i al persomalulwn de specialitae care functioneazi in cabinetele de
specialitate),

14, Elaborare a Rapoartelor de activitate.

¢l de promovare a drepiurilor beneficiarilor §i @ unel imagini pozifive a acesiora, de promovire a
dreprurdor omulut in general, precum gi de prevenire a sttugfitlor de dificultate In care por infra

4



categorile vulnerabile care fac parie din categoria de persoane beneficiare, pofrivit scopului
goesfuia, prin asigurareq wrmdlogrelor aolvvitgfi;

1.Elaborarca Cartei drepturilor beneficiarilor,

2. Chgamzarea de sesiuni de instruire a personalulu privind respectarea drepturilor beneficiarilor
inscrise in Carti;

3. Organizarea de sesiuni de informare cu beneficiarii/reprezentantii legali/convenfionali ai acestora
asupra drepturilor inscrise in Carta dreptunlor beneficiarnilor,

4. Elahorarea Codului de eticé;

5. Organizarea de sesium de instrure a personalulu asupra obligativitdfu respectni, cunoasteni
aplicirii Codului de eticd,

6. Organizarea de sesiuni de informare a beneficianlor in vederea menfinerii unwi stil de viatd sfinfitos,
precum $i asupra drepturilor fundamentale;

7. Organizarea de sesiuni de instruire a beneficiarilor/reprezentaniilor legali cu privire la tpurile de
abuz, modalitatee de identificare 1 sesizare a eventualelor abuzuri sau alte forme de tratament
degradant;

8. Desfigurarez de activitii de informare, consiliere, educape extracurnculard, terapn ocupajionale,
care privesc nevol diverse: cunoasieréa drepturilor sociale si a legislajiei, a valorilor promovate in
comunitate, a drepturilor 5 obligatillor in calitate de cetfjeni, pregitire pentru viata independents,
facilitare aces la locuinti si adaptarea acesteia, acces 1a un loc de muncd, acces la formare vocationald
st profesionald, utilizare limba) mimico-gestual §i diverse dispozitive asistive eic.,

9. Organizarca de sesiuni de instruire a beneficianlor reprezentantilor legali/conventionali cu privire la
maodalitifile de formulare a eventualelor sesizBri/reclamafi;

10, Organizarea de sesiuni de instruire a personalulun cu privire la metodele de abordare, comunicare
si relationare cu beneficiani, Tn funclie de particularitdifile psiho-comportamentale ale acestona,

11. Incurajarea beneficiarilor 5i facilitarea exprimdrii opiniei acestora cu privire la serviciile primite;
12. Desfisurarea de activitifi in comumitate sau in centru. cu implicarea comunitiii, care promoveszd
imaginea pozitivi a beneficianlor,

dj de asigurare a calitdfil serviciilor sociale prin realizarea wrmdtoarelor actividi:

|. Elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a servicnlor;

2, Realizarea de evalulin periodice a serviciilor prestate;

3. Imtoemires, impreund cu D.G.A S.P.C. Prahova, a documentagiel si realizarea demersunilor pentru
obfinerea liceniei de funciionare a serviciilor sociale, pe baza stendardelor de calitate, conform
legslatie in vigoare;

4, Misurarea gradului de satisfacpie a beneficianilor cu privire la activitatea desfasuratd in cadrul

serviciului social;



5. Elaborarea anual® a Raportului de activitate care cupninde cel pufin urmitoarels: scurtd descriers a
activitafilor, gradul de implementare a standardelor de calitate §i problemele intdmpinate, proiecte
finantate, rezultatele controalelor, propuneri pentru imbundtifirea condiilor de wiafd, inclusiv
mésurile care s-an impus din analiza gradului de satisfacte a beneficianlovreprezentantilor legali faa
de calitates vietii in centru;

6. Elaborarea si aplicarea procedurilor proprii pentru fiecare tip de activitate desfisuratd in cadrul
serviciilor sociale,

7. Implementarea méisurilor dispuse de furmizorul de servicn sociale. Agentia Judeteand pentru Plab s
Inspectie Seciald, Awtoritatea Nationald pentra Drepturile Persoanelor cu Dizabalititi, Copii s1 Adopti,
precum §i alte foruri cu atribuji de coatrol.

e} de administrare a resurselor finemciare, materviale §i uwmane ale centrului prin realizovea
urmdioorelor activitd:

| functionarea centrulul conform prevederilor unui regulament propriv de organizare si functionare,

2. cunoagterea $1 aplicarea normelor legale privind gestionarea §1 admimisirarea resurselor financiare,
matenale si umane;

3. intocmires promectulen bugetului propriv al centrulw s a contulw de incheiere al exercipiubw
bugetar;

4_ psigurarea integritdfii 5i pistrini in bune condifii a8 patnmoniului centrului: clidin, instalatii, dotan,
aparaturk,

5, realizarea demersurilor pentru asigurarea resurselor umane necesare in vederea bunei desfisurdn a
activiilifil centrului, In concordantd cu nevoile beneficiarlor;

6_ identificarea anuali a nevoilor de perfechonare a personalului centrulu care 58 cuprindd madule de
instruire privind: egalitatea de sanse, prevenirea, recunoastersa si raportares formelor de exploatare,
violenjd si abuz, rTespect pentru diversitate, respect peniru autcnomia individuald g independenia
persoanelor cn dizabilit s

ACREDITARL AUTORIZATII 51 AVIZE:

Serviciul somal "Centrul de Abiltare 51 Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabihtati
Filipestii de Targ... este infiinat si administral de furmizorul DGASPC Prahova, acreditat conform
Certificatului de acreditere nr. 000837, define Licentd de functionare serig LF nr 0000247, valabila
pana la data de 11.01.2027, CUL 45054906.

- Autorizatie Sanitara de Functionare ehberata de catre D S.P. Prahowa nr, 260015 12.2021;

- Document de Inregistrare Sanitara Vetennara si Pentru Siguranta Alimentelor nr
14653/16.11.2021;



- Autorizatie privind organizaren si apararea impotniva incendiilor, nr. 576/15/50-
PH/O3.08.2015 si nr. 327/14/SU-PH/01.04 2014,

STRUCTURA ORGANIZATORICA:

Prin Hotararea Consiliulul Judetean Prahova nr. 206/219.09.2021 privind infimiarea Centrului de
Abilitarc si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de Targ, mstitutiec fara
persanalitate juridica din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilulut Prahova,
a fost stabilit un numar de 52 de postun, orgamgrama 51 statul de functin. Prin Hotararea Consilivlu
Judetean Prahova nr. 405/29.11.2022 se aproba modificarea statului de Tunctii

La data de 31.12,2023 statul de functii al Centrulut de Abilitare i Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Filipestii de Targ cuprinde urmatoarele postun:

- sef centru — 1 post;

- coordomator personal de specialitate — 1 post,

- mspector de specialitate — 1 post;

- referent de specialitate — 1 post;

- admimstrator — 1 post;

- magaziner — 1 post;

- meche — | post;

- psiholog practicant — | post,

- asistent social principal — 1 post;

- asistent medical — 6 posturi;

- maseur — | post;

- mstructor de ergoterapie principal - 10 posturt;

- mfirmier — 18 posturi;

- muncitor calificat bucatane - 4 postun;

- muncitor necalificat bucatane — | post;

- muncitor calificat intretinere — 1 post;

- sofer - 1 post;

- spalatoreasa — | post.

La data de 31.12.2023 din toalul de 52 de postun sunt ocupate un numar de 43 postun s
vacanle un numar de 4 posturi { 1 post medic, 1 post coordonator persomal de specialitate,] post

maseur, 1 post referent )

BENEFICIARI:



Beneficiari serviciilor oferite in cadrul Centrulut de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati Filipesti de Targ sunt persoane adulte incadrate in categorna persoanelor cu handicap de

diferite tipun f grade.
- |a 31.12.2023- 42 beneficiari
24 benefician de sex masculin
18 benefician de sex feminin

Dinarmica benefiziarilor in perioada 01.01.2023 - 31.12.2023 -

= imrdin - 2

- legir ; 2

* januarie 2023: | { transfer de la CRRN Nedelea)

¥ februgne 2023: 0

* martie 20230

* aprilie 2023: 0

" ma 20230

" ke 20230

" julie 2023 0

* gugnst 20230

® geptembrie 2023: 0

* petombrie 2023; 1 (ransfer de la Complexul de Servicti Comanitars  S§ Andred”
Plodesti

* npiembrie 2023:0
¥ Jecembrie 2023 0

* jmwiearie 2023: | { transfer la CRRN Nedeles)
* februarie 2023: 0

® martie 2023: 0

* gprilie 2023:0

® g 2023

" jure 20230

® julie 2023;

" gugust 2023: 0

* septembrie 2023: 1 (transfer la Complex de Servicii Comunitare Mislea)
* ptombrie 2023: 0

* noiembric 2023: 0

* decembrie 2023; 0

Distributia persoanclor rezidente, dupd vérstd s sex, la31.12.2023 :

TToml | 20-

25- [30- [35- [40- [45_[50- [355- [60- |e5- i?ﬂ- 75- g0l

| i

| | | |

M4 |99 |34 |39 _u 9 |54 |50 [64 |go |74 | 'pﬁm

barbati | 24 |3 1 |4 |7 Iz 3 |a [1 (2 [Z | o |0 |
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Structura beneficianlor, pe tipuri de dizshilitate, la 31.12.2022:

Tip de handicap | Numér de beneficiari
Handicap fizic 1
Handicap psihic 19
Handicap mental 19
_I-fﬂ'ediup a.m?:;ﬂl 3

Total N 42

Structura beneficianlor pe grade de handicap, la 31.12.2022:

Tip grad

Todal

Cirav

Acceninat

Mediu |

Nul;ih' PEISOATIE

42

B

34

Distribufia beneficiarilor conform domiciliului de provenienia:

' Data raporsri Nr. bencficiari judet | Nr beneficiari Nr. judete, inclusiv
Prahova provenifi din  alte | Bucuregti gi [Hov
judege
31.12.2023 42 0 0
Benefician pusi seb interdictie;
dataraportéii | Nr. Total benef. | Pusi sub | Cu reprezontant | Fird reprezentant
! interdictie | leg legal
ETECE - T " R 2 I 0

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN CADRUL CENTRULUI ;
Accesul beneficiarilor in centru se face prin decizie de intemare emisa de Comisia de
evaluare a persoanclor adulte cu handicap Prahova, In limita numdrulul de lecun disponibile.

Admiterea beneficiarilor Tn centru se realizeazd cu incheierea
furnizare servicii. Contractul de furnizare servicii se incheie intre DGASPC Prahova pnn

reprezentantul centrului i beneficiar sau, dupd caz, cu reprezentantul legal al acestuia. in

functie de condifiile contractuale, se inchele angajamente de platd cu persoana’ perspanele care

participd la plata contribufier din partea beneficiarului.

omu contract de



Centrul asigurd girduirea beneficiarilor in conditii de minim confort, sigurantd si
igiend, Spatiile de cazare respectdl parpial prevedenle cennfelor mimime de cahtate, asigurandu-
se un numdr de 3 paturi in camerd. ¢ dormitoare sunt previzute cu bii individuale, dotate cu
mobilier specific. Pentru cefelalte 8 dormitoare sunt prevazute | bae la doua dormitoarns.

Benefliciarilor le sunt asigurate mateniale de igiend personald si obiecte de uz personal.

Centrul detine un bloc alimentar i o sald de mese cu capacitate de 42 locuri. Se asigurd
3 mese pe zi § o gustare. Se Iintoemeste meniu diferentiat conform recomandinlor medicilor

specialigti { regim pentru diabet - pentru 2 beneficiari, regim hiposodat - pentru un numér 3
beneficiari). Deasemenea, se asigurd o alimentafie diversificati, cu respectarea alocapei de
hrani prevazutd de lzge.

Date privind activitatea asistentulw social-

Pe parcursul anubai 2023 au fost desfasurate urmatoarele activitab principale;

- au fost efeciuate 42 de anchete sociale pentru beneficiani din centru 1n scopul reevaluarn
situatiei sociale a familiel, completarea dosaruluw social, mentinerea relatiel cu familia s1 mediul
de suport; tot in acest sens au fost trimise catre Primanile de domiciliu un numar de 6 solicitan
de anchete sociale:

- au fost solicitate vize de resedinia pentru un numar de % beneficiari;

- au fost vizitafl in centru de ciitre farmlia naturalé/farmbia extinsa/prietent un numar de 20 de
benefician, au fost sprijiniti in mentinerea relatiel cu familia naturald/familia extinsd/prietem
prin telefon un numar de 30 de benefician, au fost insotiti Tn vizita in familie un numar de 3
benefician;

-asistentul social a sustinut sesiuni de informare 51 consiliere individueala cu toti beneficiari;

- au fost facute demersurile necezare pentru reevaluarea gradului de incadrare in grad de
handicap pentru 1 beneficiar;

- au fost ficutc demersurile pentru reevaluarea periodica a capacitatii de munca pentru |
beneficiar:

- au fost depuse documente pentru facilitarea insertici pe piafa muncii pentru 3 beneficiari,

- 5-au obtinut actele de studii pentru 3 beneficiar;

Date privind activitatea compartimentului " Asisten{i medicalf":

Centrul asigurd asistengi medicald pnin intermediul cabinetulun medical al unitdn, care
funchionezd ¢u un numdr de 7 asisten medicali Personalul sanitar asigurd 51 administreazd
medicapia pe baza prescnpliilor medicale recomandate de medic 5i fine evidenta interndrilor,
tratamentelor, imunizinlor .
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Acordarea asistenjer medicale este supervizatdl prin cabineful medical mdividual de
medicind de familie Ja care sunt inscrisi tofi beneficiarii, Medicul de familie acordd regete
simple/ compensate’ gratuite, trimiteri la cabinete medicale de specialitate, trimiten pentru
efectuarea Tn regim gratuit’ compensat de analize clinice 51 paraclinice, in functie de starea de
sdndtate a beneficianlor,

Centrul asigurd consultatii medicale in specialitatea "psihiatrie”, prin contract de
colaborare incheiat cu medic psihiatru.

Se esigurl consultagii stomatologice prin contract de colaborare cu cabinet de
specialitate din comumitatea locald (protocol Manastirea Turnu).

Deasemenea, centrul asigurd sprijin pentru obfinerza de dispozitive medicale (cadru,
fotolin rulant, alte dispozitive medicale).

Activititi specifice compartimentului ® Asistentd medicala™:

- 42 beneficiar sunt inscrisi la cabinet medical individual medic de familie dr. Straoneanu
Flonmn;

- Intocmire fish de monitorizare a stirii de sfinftate, lunar, pentru fiecare beneficiar,

- Au fost obtinute de Ia moedicul de familic 90 de bilete de trimitene;

- Au fost obtinute de la medicii specialisti 37 de scrisori medicale,

- 42 de beneficiari au fost imunizati cu vaceinul antigripal;

= Au fost realizate examene de laborator ( 51 ) s1 examene paraclinice { CT - 1, EMN - |

), au fost 47 de prezentari la medicul specialist;

- & benefician au beneficiat de tratament stomatologic,

- 3 benefician au beneficiat de consultati oftalmologice;

- 18 beneficiare au beneficiat de consultatii de planing familial,

- Auflost obtinute 339 de retete simple si 336 de retete compensate;

- Efectuarea caleulw caloriilor conform listelor de alimente ( zilnic, pentru meniu diabet,
hiposodat, menin peneral ),

Asigurarea serviciilor de imbricat’ dezbrical, incaliat’ desciifal, algerea hainelor,
sprijin pentru asigurarea igienei zilnice a beneficianlor, sprijin pentru transfer si mobilizare,
efectuare a curfiteniel 51 dezinfectied in spatiile apartindnd centrului, se realizeazd de cditre
infirmieri 51 mstructori de ergoterapie.

Date privind activitatea compartimentelor "Recuperare! reabilitare™ si "Evaluare/
socializare';

Specialistii din cadrul centrului identificd neveile specifice ale beneficiarilor prin
evaluarea inifiald 4 acestora $i prin reevalusrea penodicl realizatd la 6 luni 51 o de cite on este
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nevoie. In cadrul centrulm sunt oferite servicii 51 se desfisoard activitdfi corespunzatoare
nevoilor identificate pentru:

- mentinereal dezvoltarea potenfialulul funcfional al beneficianlor,

- pentru ingrijire si agistents,

- mentinereas dezvoltarea aptitudinilor cognitive ale beneficiarilor,

mentinerea’ dezvoltarea deprinderilor de mobilitate, de comunicare, de autoingrijire, de
autogospodinre, de interactiune a beneficiarilor,

Activitatile de abilitare’ reabilitare sunt sustinute de un numér de 10 instructori de
ergoterapie in 4 spafil de terapie ( camerd terapie senzonald, ateher bnicolay, atelier picturd,
atelier croitore/tricota) ) 5i 4 spajii de socializare { 3 spafii in pavilion C8 5i 1 spatiu in pavilion
C5 ), Activitifile de recuperars §i reabilitare se desfisoard in baza planificinlor zilnice, astfel
incit & fie respectate recomandinle cuprinse in planunle personalizate intocmite individual,
pentru fiecare beneficiar, activitdfile fiind stabilite cu consultarea beneficiarilor,

Evenimentele organizate de citre C. A B.R.P.A_D Filipestii de Tirg in cursul anulm 2023
au avul ca scop stimulares persoanel cu dizebilitifi prin valonzare activitiplor de terapie
ocupafionald, precum si pentru a informa §i constientiza opinia publicd §i socictatea asupra
problematicii persoanei cu dizabilitdli , integririi acesteia in comunitate §i cooptarea , motivares
comunitifii locale in a se implica in diferite activitiji

- Activitiyi de grup: informir, constliere, discutil tematice, jocun de table, rumy, cérfi,
auditii muzicale, vizionare TV, relafionare suportiva,

Activitati desf3surate in alte centre. participare [a Cupa Toamnei de Mimifotbal

CABRPAD Cimpina, vizite de socializare la CRRN Nedelea, Petrecere de Halloween

la CABRPAD Cimpina

- Activitati desfasurate in comunitate: Festivalul Concurs de Teatru I.L. Caragiale editia a
V1-a; Socializarea nu cunoaste virsta ; Maestri de pnmévari expozitic cu marfisoare
confecfionate de beneficiarii centrului; Expozifia Lumind din lumind — cu produse
artizanale orgamzatd la Consilinl Judefean Prahova;

- Activiidi individuale: deplasarea in localitate pentru cfectuarea de cumpdritun,
vizionare TV, plimbare in parcul din comunitatea locala i zonele limitrofe ale centrubui ,
activitifi de gradindnt, intrefinere a plantelor, a spatilor de locuit, crosetet, impletit,
stimulare cognitiva, snmulare senzonala, intervenfil suportive in caz de urgengd;

- Aniversarea zilelor de nastere a beneficianlor,

- Organizarea sirbitonrei zilelor onomastice;



=

Organizarea de activitati cu ocazia marcarii diverselor zile din an:  Ziva Portilor
Dreschise, Ziua Familiei, Ziue Asistentei Sociale, Ziua Femeii, Ziua Sanatatii Mintale,

1 Decembrie, Ziua Persoanclor cu Dhzabiliat,
Incurajarea beneficianilor sa accesere mediul comunitar si sa mearga la cumparaturi;
Deplasan in imprejurimile centrulwn/ activitat de integrare 51 participare so¢iala si civica
{ la biserica din sat, pe terenul de sport din comuna, parcul Cantacuzino din sat, la
Muzeul Pana Filipescu, la Helesten, Campina, Plmesh, excursie la Salina 5lamic Prahova
Organizarea unel activitifi religioase in cadmul centrului ( auditin sluybe religioase );
Petrecere organizati in cadrul centrului, cu ocazia sarbdtorilor de Paste, Craciun;
25 decembrie -petrecere de Criciun
31 decembnie - petrecaren de Revelion orgamizaid in cadrul centrulu.

Centrul asigurd servicii de asistenid sociald prin angajajil propri, respectiv 1 asistent social fiind

oferite servici de: informare, consiliere individuald si de grup, evaluare peniodica (la & luni $i

ori de cite on este nevoie), asisten{d pentru luarea unei decizn, sprijin pentru plata unor servicn

si obligatil curente, Tnsofirea la diverse manifestin § scfivm in comunitate, relajionare cu

institufitle 5i membrii comunitagii, intrefinerea legftunlor cu familia,

[nformarea periodicd a beneficianilor cu privire la modalitdfile de efectuare a sezizirilor §

reclamatitlor. Existenta unei cutn postale intr-un loc accesibil pentru benehician unde acestia pot

sd depund sesizén s reclamalii,
RESURSE MATERIALE S| BUGETARE ALOCATE IN ANUL 2023

Total buget alocat! 2023 =5_148.000 lei, din care:
- personal — 4.366 000lei,
- materiale —762. 000 lei,
- capital — 20,000 lei;

Total buget realizat’ 2023 =106.031.85 lei, din care:
- personal — 4287919 43 lei;
- matenale 747879, 51 lei;

- capital — 19040 les

Alle activitatl, prestari de servicii si lucrari realizate:
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- Pentru desfasurares in bune conditi & centrislui s-au efectuat lucran de reparatii la tamplaria
PVC existenta,,

S-au achizifionat 17 plase insecte pentru geam bloc alimentar si dormitoare benefician.

A fost inlocuit geam termopan corp C3.

S-au efectuat reparafii usd cadru aluminiv corp CX,

S-au efectuat lucrdn de montare mind curentd inox corp C8.

S-au efectuat hecrlin de inlocuire gresie, spatiul de servirea mesai 60 mp.

S-a achizfionat echipament de protectie pentru salanag

= S-au achizitonal furnituri de birow, materale de curatenie, alimente pentru 42 beneficiarn;,

- S-au achizitional medicamente pentru aparatul de urgenta, matenale sanitare, dezinfectanti;
-A fost reproiectat g1 modificat sistemulul de supraveghere video, montare de camere video
suplimentare.

- §-au efecivat fncrdr de executare @ unei porfi de marfi la gardul centrului.

S-au achizifionat 2 fngidere pentru depozitare mezelun

- Efectuarea operatnlor de dezinfoepe, dezinsectie, deratizare la corpunle de cladin C5,C8,C2,
bloc alimentar §1 magazie de echipamente,

- Efectuarea analizelor de apa conform reglementarilor specifice,

- Realizarea de activitati de indrumare si control in domeniul P51 si S5M ( instructaje
periodice, intocmirea de instructium propni, realizarea de autocontroale, efectuarea analizelor
salariatilor, ducerea la indeplinire a planului de mésuri anual §i a sarcinilor trasate de controalele
PSI si S5M):

- Desfasurarea activitifilor de naturi admimstrativa, financiara si logisticd pentru funclionarea
in bunga condifii & centruiu;

Au mai fost asigurate si urmdtoarele servicir: servicli de medicina muncii, servicii de
asistentd tehnicd sistem informatic integrat, servicii de preluare degeuri medicale, degeun
menajere, servicii de telefonie, internet si cablu TV,

Sponsonzirn:
Centrul a pnimut donatn in valoare de - 351668

GRADUL DE IMPLEMENTARE A STANDARDELOR DE CALITATE

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Perscane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de
Targ este organizat 51 functioneazd cu respectarea prevedenlor legale in vigoare Se respectd
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Standardele minime obligatorii de calitate, find intecmite documentzle previizute in OMMIS
or. 82 2019,

DIFICULTATL NEAJUNSURIL

Sunt Intdmpinate dificultif in respectarea standardelor specifice minime de calitate la:
- Buogetul alocat a fost insuficient pentru buna functionare a centrulul (nu a putut & acopentd
necesitatea achizilionarii mobilierwlw 51 dotarii spatiilor comune pentru benefician, dotirile
necesare cluburilor atelierelor existente ),
- Gradul de informare a populatiei din comunitate pentru acceptarea persoanclor cu dizabilitah
este redus, apirind astfel necesitetea campaniilor de sensibilizare a populajiei din comunitate

PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE: Mu au fost.

REZULTATELE CONTROALELOR:

In perioada 01.01.2023 — 31.12.2023 au fost urmitoarele controale,

-Proces verbal de control nr.89/ 11.07.2023 A N.5.V.5 A- nu au fost 1&sale mésur;

-Proces verbal de control 1101185 /11.07.2023 A N.P.C - m#sun indeplinite;

-Proces verbal de control nr618/ 11.07.2023 DS.P

-Proces verbal nr.234248/ 11.07.2023 LP.J - sancfiune contraventionaldl, amendi in cuantum de
1300 conform lg 333/ 2003 ant. 58 pentru nefunciionalnatea sistemulw T.V.CL

- Proces verbal de control nr 55/ 11.07 2023- A JP1S

-Proces verbal de control nr 44607 / 13.07,2023 LT.M

-Proces verbal de control nr 43468 / 17.07.2023 LT.M

-Proces verbal de control nr 45302/ 09,11,2023 —( In cadrul Campaniei MNationale privind modul
in care sunt respectate prevederile legale in domeniul relagitlor de munca)

-Proces verbal de contrel nr. 444931 / 15.11.2023 5.5 M

- Perioada de desfisurare a misiunii de audit 30.08.2023- 27.10.2022

= Proces verbal de control nr. 177/ 11.12.2023 - AJFIS

PROPUNERI PENTRU [MBUNATATIREA CONDITHLOR DE VIATA A
BENEFICIARILOR

- Executarea unw gard imprejmuitor in zona ghenelor de gunoi, betonarea ramper de gunoi,

- Reparatia sistemului termosolar i incircarea cu solufie antigel,



-Racordarea la refeau de apa .. S.C APA FILIPESTI DE TARG SRL

- Amenajare alee beton poartd acees marfi.

-Amenajare gazon $i ingrijirea rondului de flori

- | gienizarea spafiilor prin lucrin de zugriivit i viiruit

- Dotarea unui atelier de bucitirie pentru formare deprinderi de viagl independenti;

= Achizifionarea unui videoproiector, a unui ecran de proiecpie 51 a doud flipchartun pentru
realizarca de activitifile de informare cu beneficiarii;

= Achizitia de unelte §i matenale specifice atelierelor de ergoterapie (timplarie, oldnt, picturs,
croitorie, sald de sport, impletituri si bricolaj): aparat de fotografiat, camerd video, boxe audio,
televizoare led, masind de gaurit, masind de glefuit, rindele, masi de tAimplane, réizboi de fesut,
materniale consumabile speciflee;

- Tnﬁin[ama unel gridini de legume si a unui mini solar in vecindtatea centrulm:

- Achizitia de mobilier pentru spatiile destinate activitdfilor petrecere a timpului liber in curte {
mess, scaune, umbreluge);

- Achizifionarea de mobilier pentru dormitoarele beneficiarilor,

- incheieres de contracte / parteneriate cu diverse institutii, OMG-uri;

-ldentificarea unor partenen de colaborare care pot sponsoriza activititi in comunitate { excursiy,
vizite la muzoe 3i obicctive turistice etc. ),

-Incurajarea beneficiarilor sé-gi exprime opiniile asupra oricliror aspecte care privese activititile
derulate si serviciile primite.

SEF CENTRU,

01.02.2024
Intocmit/ redactat: 2 ex
Mihalache Elena Melania
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