CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SEPROTECTIA COPILULLUI
CENTRUL DE INTEGRARE PRIN TERAPIE OCUPATIONALA PENTRU PERSOANE ADULTE CU
HANDICAP URLATI
Adress TREATL STRADA ORZOALA 1E JOS, NRR:52
lel Afax 0244 /271 558

w538/ /300 S
ANUNT

CENTRUL DE INTEGRARE PRIN TERAPIE OCUPATIONALA PENTRU PERSOANE ADULTE €U
HANDICAP URLATL cu sediul i Urlau. str. Orzoaia de Jos. nr 52, jud. Prahova, organizeaza concurs
pentru ocuparca urmnalordu post contractual lemporar vacant

Conditii_specilice de participare la concurs:

I post asistent medical /PL clasa de salarizare 41- perioada determinata
- diploma de bacalaureat

- diploma scoala samtara posthceala
- autarizatie de libera practica,
- vechime m speciahitate: 6 lum

Concursul se organizeaza la sedinl Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationala pentru
Persoane Adulte cu Handicap Urlati siva consta in proba serisa. in data de (4, 10,2016, ora 10.00 s1
mteryiu. in data de 07.10.2016

Dosarcle de inseriere i vederea participarit la concurs vor fi depuse la sediul Centrul de Integrare
prin Terapie Ocupationala pentru Persoane Adulte cu Handicap Urlat, str. Orzoaia delos, nr.52. pana la
data de 26092016, -ora 1500
riicipare la concurs:

Conditii generale de

are celatenic romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europenc sau a statelor
apartinand Spatlui Economic European si donueilul in Romania:

—  cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are varsta mimima reglementata de prevederile legale:
are capacitate dephna de exereitiu
are o stare de sanatale corespunzatoare postulun pentru care candideaza. atestata pe baza de
adeverinta medicala eliberata de medicul de fanulie au de unitatile medicale abiliate:
ndeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditi specilic  potrivit
cermtelor postului seos la coneurs,
nu a fost condamnat defimtiv pentru savarsirea unei infractium contra umanitatii, contra statuhn
oni contra aulontatit, de serviciu sau i legatura cu servicul. care impiedica infaptuirea justitici.
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiun savarsite cu ntentie. care lar face
incompatibil cu exercilarca funclici. cu execplia situatiet in care a intervenit reabnhitarca,



Dosarele de inscriere Ia concurs trebuie sd contind urmiitoarcle documente:

a) cerere de msenere la concurs tip adresata condueatorulun institutici.

by coma actulu de identitate sau once alt document care atesta wentitatea, potrivit legii, dupa caz,

¢) copiile documentclor care sa ateste mivelul studitlor si ale altor acte care atesta clectuarea unor
specializan, precum st copiile documentelor care atesta  mdeplinirea condititlor specifice ale
postulu,

d) copie caret de munca, conform cu ongmalul, sav, dupa caz. adevennta care sa aleste vechunea
in munca. 1 meserie si/sau specialitatea studitlor pana la data de 01012011, s1 0 adevermta carc
sa aleste vechimea in munca, in meserie si/sau specialitatea studulor necesare ocuparn functicr de
la data de 01.01 2011 si pana la data depuneni dosarulu.

¢} caserul judiciar sau declaratic pe proprie raspundere ¢a nu are anlecedente penale:

M adevennla medicala care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare (chberata cu cel mult 6 I
anterior derulari concursulun de catre medicul de familic al candidatului sau de catre umitatile
sanitare abilitate care sa contina, in clar, numarul, data. numele emitentulu s1 calitatea acestuia.
an formatul stabilit de Mimisterul Sanatati);

g} curmculum vitae

Actele/documentele prevarute la hit b) d) vor i presentate siin onginal m vederea verilicarn
conlormitaln copilor cu acestea

Termenul de afisare a rezultatelor pentru fiecare proba este de maxim 1 21 lucratoare de la data
{inahzari fiecarei probe

Termenul de depunere a contestatiilor pentru ficeare proba este de cel mul | 71 lucratoare de fa data
alisaru rezultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 71 lucratpare de la expirarea termenului de

depunere a contestatnlor

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentru ficcare proba este de maxim 4 ore de la
solubionare,

Termenul de afisare a rezultatelor finale este de maxim | 71 lucratoare de la expirarea termenulu de
de solutionare a contestatillor pentru ultima proba.

Relatn suplimentare se pot obtine la sediul Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationala
pentru Persoane Adulte cu Handicap Urlati, telefon nr. 0244/271558-persoana de contact Miclea
Alexandra Nicoleta,

Bibliografic pentru asistent medical/PL clasa de salarizare 41

Comeliu Borunde! —manualul de medicina interna pentru cadre medii, Editura BIC ALL 2000
Regulamentul Intern al C.LT.O." A H Urlat

Legea 477/2004 Codul de conduita al personalulur contractual din autoritatile s1 mstitutile
publice

4 Fisa postului

5. Legpea 6772015 povind standardele minime de calitate pentru servicile sociale cu cazare
organizate ca centre rezidentiale destinate persoanclor adulle cu dizabilitati

LR =



Tematica pentru asistent medical/PL clasa de salarizare 41

I, Mot elementare de dicte i unele baoli:
- habetul zaharal
- Dbeeitaten
- Epilepsia
- Aleoolismul
- Schizofrenia
- Ohigofrenia
- Dementa
Obligatiile si drepturile salanatilor conform R 1
Normne generale de conduita profesionala a personaluluw contractual
Atrihutinle postului de asistent medical
Modul 11T activitat/ servicii, modul TV mediul de viata st modul V drepturi si ctica conform
orchmulu 672015

e e L

e

Director,
Teodorescu Alexandru




CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S PROTECTIA COPILLUTLI
CLENTRUL DE INTEGRARE PRIN TERAPTE OCUPATIONALA PENTRUT PERSOANE ADULTE CT
HANDICAP TIRLATI
Adresa URLATL STRADA ORZOALA D= JO5S, NR:52
lel. fax, 0244 /271 558

N2 930/ Jlopde (K

ANUNT

CENTRUL DE INTEGRARE PRIN TERAPIE OCUPATIONALA PENTRU PERSOANE ADULTE CU
HANDICAP URLATL cu sediul in Urlati. sir. Orzoaia de Jos. nr.52, jud. Prahova, organizeaza concurs
pentru ceuparea urmatoarelor posturi contraciuale vacante:

Conditii_specifice de participare la concurs:

1 post asistent medical /PL ¢lasa de salavizare 41- per nedeterminata
- diploma de bacalaurcat

- diploma scoala sanitara postheeala;

- atonzatie de Libera practica;

- vechime i speciahtate: 6 lun

I post muncitor calificat instalator 1H/G clasa salarizare 10 — perioada nedeterminata
- scoala penerala; '

- curs de calilicare:

- veehime i munea 6 ani

Concursul se orgamecasa la sedinl Centrului de Integrare prin Terapie Qcopationala pentrn
Persoane Adulte co Handicap Urlati s1 se va consta in proba scrisa, in datade 11102016, ora 10000 51
mtervin, m datade 17.11.2016.

Daosarcle de mseriere in vederea pariicipari la concurs vor 0 depuse la sedinl Centrul de Integrare
prin Terapie Ocupatonala pentru Persoane Adulte cu Handicap Urlati. str. Orzoaia dedos. nr.52. pana la
data de 03,10 2016, -ora 15.00

are cetatenic romana, celatenie a allor siatle membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatinhn Economie European si domiciliul in Romania;
cunoaste hmba romana. scnis sevorbit;
are varsta mimma reglementata de prevedenile legale;

— are capacilate deplina de excreitiu,

— are o stare de sanatate corespunzaloare postului pentru care candideaza, atestata pc baza de
adeverinta medicala eliberata de medicul de familie au de unitatile medicale abilitate:
mdeplineste conditiile de studin s1. dupa caz. de vechime sau alte conditn specilic  potnvit
cermntelor postului seos la concurs;
nu a lost condamnat defintiy - pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statulu
or contra autoritati., de servicin sau mn legatura cu serviciul, care impicdica mfapturea justitics,



de fals or a unor fapte de coruptic sau a unet infractium savarsile cu ntentie, care l-ar face
incompatibil cu exercitarea functicl, cu exceplia situalici in care a mtervemit reabilitarea.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind urmitoarcle documente:

) cercre de mseriere la coneurs tip adresata conducatorului institutier.

b) copia actuli de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legi, dupa caz.

¢) copule documentelor care sa ateste mvelul studiilor si ale altor acle care atesta clectuarca unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta  indephinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) copie carnet de munca, conform cu originalul, sau. dupa caz, adevennta care sa ateste vechimea
in mune. in meseric sifsau specialitatea studiilor pana la data de 01,01.2011, i o adeverinta care
<a aleste vechimea in munca. in meserie sifsan specialitatea studitlor necesare ocuparn functier de
la data de 01.01 2001 si pana la data depuneni dosarulu.

¢) <cazierul judiciar sau declaratic pe propric raspundere ca nu are antecedente penale;

M adeverinii medicala care sd ateste starea de sanalate corespunzatoare (eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familic al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate care sa contina, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acesting,
in formatul stabilit de Mimsterul Sanatatin),

g} curniculim vilac

Actele/documentele prevazute fa it b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verilicari
conformitatii copiilor cu acestea.

Fermenul de alisare a reauliatelor pentru liecare proba este de maxim 1 21 lueratoare de la data
finalizari fiecarel probe .

Termenul de depunere a contestatiilor pentru ficeare proba este de cel mul 1 21 lucratoare de la data
alisarn resultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 zi lucratoare de la expirarca lermenului de
depuncre a contestatiilor

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentra fiecare proba este de maxim 4 ore de la
solutionare.

Termenul de alisare a rezultatelor finale este de maxim 1 71 lueratoare de la expirarea termenulu de
de solutionare a contestatilor pentru ultima proba

Relatn suplimentare s¢ pot obtme ta sediul Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationala
pentru Persoane Adulte cu Handicap Urlati, telefon nr. 0244/271558-persoana de contact Miclea
Alexandra Nicoleta,

Bibliografic pentru asistent medical/PL clasa de salarizare 41

I Comeliu Borunde! ~manualul de medicina interna pentru cadre medin. Editura BIC ALL 2000
2 Repulamentul Intern al C1LT.OP A H Urlan

3. Legea 477/2004 Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si mstitutiile
publice

Fisa postului

Lepea 6772015 pnvind standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare
oreanizate ca centre rezidentiale destinate persoanclor adulte cu dizabihitat

T



Tematica pentru asistent medical/PL clasa de salarizare 41

. Motmm elementare de diete m uncle boli
- Diabetul zaharat
- Obezitalea
- Emilepsia
- Alecohismul
- Schizolrenia
- Ohigolrema
- Dementa
Obligatile st dreptunile salariatilor conform R_L
Nome generale de conduita profesionala a personalului contractual
Atributiile postuln de asistent medical
Modul HI activitan/ servicn, modul 1V medinl de viata si modul V dreptun si ctica conform
ordmului 67/2015

I b fad Bl

Bibiliografic pentru muncitor calificat{instalator) IN/G clasa de salarizare 10

1. Ordinul nr, 121605 1995 Avie nr 35148/13 04 1995 Buletinul constructiilor
2 Leseane 31972006 privind securitatea st sanatatea i munca

3 Regulamentul Intern al CITOPAH Urlat

4. Fisa postuln

Tematica pentru muncitor calificat(instalator) 1HI/G clasa de salarizare 10

I - Gradul de echipare

- Instalatii centrale pentru prepararea apei calde de consum

- Armatun de mehidere, reglaj, sipuranta golire

- Executia luerarilor de mstalatn sanitare

Instalatule de stmgere cu apa o incendiilor la cladin

Capitelul IV Sectiunea | 51 2 — Dreptunile si obhigatile salariatilor . Capitolul VI Sectiunea 1-
Abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile.

4. Anbutii ale postulun de muncitor califical (instalator)

Tt d

[irector,
Teodoreseu Alexandru
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