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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUIL
PRAHOVA cu sediul in Ploiesti. Sos. Vestului, nr.14-16. organizeaza concurs pentru ocuparea postului
vacant. perioada nedeterminata cu o durati normala a timpului de munci din cadrul Centrului de Abilitare
si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Tatarai:

- 1 post terapeut ocupational debutant/S;

- 1 post magaziner/M:G.

I.Conditii previizute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, si_cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si com letirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Fconomic Luropean (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in
Romania;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familic sau de unitaile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii. contra umanititii. infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibilda cu
exercitarca functiei contractuale pentru care candideaza. cu excepiia situatiei in carc a intervenit rcabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi excrcitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sdvirsgirca
infractiunii sau faid de aceasta nu s-a luat masura de sigurania a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h):

i) persoana sa aiba capacitate deplina de exercifiu:

j) prin exceptie de la condifia prevazuta la lit. a) pot fi angajati si cetafeni striini. cu respectarea regimului
stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

11.Conditii specifice conform fisei postului:

Pentru postul de terapeut ocupational debutant, studii superioare

- studii superioare de lunga duratd. absolvitc cu diploma de licentd in specialitatea terapie
ocupationala.

Pentru postul de magaziner, studii medii/generale

- studii medii absolvite cu diploma de liceu:

- vechime in munca 6 luni — 1 an.




Dosarele candidatilor vor cuprinde:
- formular de inscriere la concurs tip care se procurd de la Serviciul Resurse Umane sau de pe site-ul

www.dgaspcph.ro:

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa
caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnctului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca postului (modelul tip de adeverinta
se procurd de la Serviciul Resurse Umane al D.G.A.S.P.C. Prahova sau de pe site-ul www.dgaspeph.ro):

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

- adeverinia medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzaitoarc. cliberatd de catre medicul de
familic al candidatului sau de catre unitatile sanitarc abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

- certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ¢i nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au
comis infractiuni sexuale. de exploatar¢ a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu
modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitatc presupunc
contactul direct cu copii. persoane in varstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoanc
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane:

- curriculum vitae, model comun europcan.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele
oricinale. in vederea desfisurarii concursului, angajarii si arhivarii. conform prevederilor legale.

Concursul se organizeazi la sediul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Tatirdi si va consta in proba scrisi, in data de 04.09.2023, ora 10.00 si interviu
in data de 07.09.2023.

Dosarele de inscricre se depun la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Prahova din Ploiesti, Str. Sos. Vestului nr. 14-16 - Serviciul Resurse Umane pini la data de
28.08.2023, inclusiv, orele 15.00.

Termenul de afisare a rezultatelor selectiei dosarelor este de maxim 1 zi lucritoare de la data
finalizirii selectiei dosarelor.

Termenul de afisare a rezultatelor pentru fiecare proba este de maxim 1 zi lucratoare de la
data finalizarii fiecarei probe.

Termenul de depunere a contestatiilor pentru fiecare proba este de cel mult 1 zi lucratoare de
la data afisarii rezultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentru ficcare probi este imediat dupi
solutionarea contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor finale este de maximum 1 zi lucratoare de la expirares
termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectic
Copilului Prahova, telefon nr. 0244/586100 - Serviciul Resurse Umane.
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CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE
CU DIZABILITATI TATARAI
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ComunaPoienariiBurchii, Sat Tatarai, Qir Sanatoriuluinr.60, jud.Prahova
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BIBLIOGRAFIE CONCURS TERAPEUT OCUPATIONAL

1. LEGEA NR.448/2006 PRIVIND PROTECTIA SIPROMOVAREA DREPTURILOR
PERSOANELOR CU HANDICAP REPUBLICATA,CU MODIFIC ARILE Sl
COMPLETARILE ULTERIOARE;

2. ORDINUL NR.82/2019 PRIVIND APROBAREA STANDARDELOR SPECIFICE MINIME
DE CALITATE OBLIGATORII PENTRU SERVICII SOCIALE DESTINATE
PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITATL

3. LEGEA NR.292/2011 -LEGEA ASISTENTEI SOCIALE CU MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ULTERIOARE

TEMATICA CONCURS TERAPEUT OCUPATIONAL

1. STANDARDUL 4. MODULUL IV - INGRIJIRE 51 ASISTENTA

2 STANDARDUL 8, MODULUL IV - DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA,
MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE MOBILITATE.

3, SISTEMUL DE BENEFICII DE ASISTENTA SOCIAL

4. SISTEMUL DE SERVICH SOCIALE

5. MASURI INTEGRATE DE ASISTENTA SOCIALA

6. DREPTURILE PERSOANELOR CU HANDICAP

7. SERVICI ST PRESTATII SOCIALE

8. ACCESIBILITATE ;

9. ORIENTARE, FORMARE PROFESIONALA, OCUPAREA $1 ANGAJARE IN MUNCA
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BIBLIOGRAFIE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MAGAZINER M
DIN CADRUL CABRPAD TATARAI

- HG 193/2002 — privind organizarea si functionarea BRML, cu modificérile §i completarile
ulterioare.
- Ordonanta nr. 20/1992 privind activitatea de metrologie
- Legea 53 / 2003 — Codul muncii cu completarile si modificarile ulterioare;
- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura
cu gestionarea bunurilor, cu meodificarile si completarile ulterioare:
- H.C.M. nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale |
- Decretul 209/1976 privind regulamentul operatiunilor de casa.
- Ordinul nr. 26342015 privind documentele financiar-contabile
- Ordinu IM.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor. datoriilor si capitalurilor proprii
- Ordinul nr.82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii

pentru servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

TEMATICA CONCURS

i Notiunea de gestionar: definitie si conditii privind angajarea gestionarilor.

2. Raspunderea materiala, disciplinara, administrativa, pentru incalcarea dispozitiilor legale cu



privire la gestionarea bunurilor.

3. Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor din magazie.
4. Nota de receptie si constatare diferente. Scopul si modalitatea de intocmire, circuitul
documentului. -

5. Fisa de magazie. Scopul si modalitatea de intocmire, circuitul documentului.

6. Notiuni privind activitatea de metrologie §i mijloacele prin care se asigurd exactitatea §i
uniformitatea masurérilor.

7. Termeni de specialitate utilizali in activitatea metrologica: definitie

8. Inventarierea bunurilor: definire. scop obligativitatea efectuarii inventarierii

9. Stand.ard I — Organizare si functionare

10. Standard 2 — Gazduire

11. Standard 3 - Alimentatie
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